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I. UOMUMi MUDDSALAR

1.1.Usaq musiqi, incasenat va rassamliq maktableri (bundan sonra- Maktab) usaq,
yeniyetma va goenclerin badii-estetik z6vqunli formalasdiran, madaniyyat ve incesanat
sahasindas tahsil veron dovlet musssisasidir.

1.2.Makteb Azerbaycan Respublikasi Madaniyyat Nazirliyinin (bundan sonra-Nazirlik)
tabeliyindadir vo Maktabin fealiyystine birbasa nazarast aidiyyati Uzra Baki $Sahar Madeniyyast
Bas Idaresi, Regional Madaniyyaet idarsasi (bundan sonra-idare) tersfinden hayata kegirilir.

1.3.Makteb Nazirliyin markazlagdiriimis budcasindan maliyyslesdirilir ve stampa, dairavi
mohurs va blanka malikdir.

1.4.Mektab 06z faaliyystinde Azerbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, Azarbaycan
Respublikasinin  ganunlarini, Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin farman ve
saroncamlarini, Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin garar va sarencamlarini,
Nazirliyin amr ve gerarlarini, kollegiya gerarlarini, idarenin emr ve serencamlarini diger
normativ-htuqugqi aktlari va bu ©sasnamani rahbar tutur.

1.5.Bu ©sasnamaya slave va dayisikliklar yalniz Nazirlik terafindan edilir.

1.6.Makteb har il Nazirliyo ve Iidareys statistik ve Maktabin fealiyystine dair miivafiq
hesabatlar verir.

Il. MOKTSBIN HUQUQ VO VOZIiFOLORI

2.1. Maktab:

- usaq, yeniyetma va ganclera musiqi, ressamliq va xoreoqrafiya sahasinda ibtidai va orta
tohsil verir, Azarbaycan xalq, klassik va dinya madaniyyasti va incasanatinin an yaxsi
namunsaleri asasinda onlarin estetik zévqunu formalasdirir;

- usaq, yeniyetma va ganclarin gabiliyystinin agkar olunmasina va onlarin istedadinin
inkisaf etdiriimasina gerait yaradir;

- boyumakda olan naslin manavi, badii- estetik tarbiyasini glclendirmak maqgsadile diger
tehsil mUassisaleri iloe daim temasda olur;

- on istedadli ve qabiliyyatli sagirdleri tahsillarini davam etdirmek maqgsadile muvafiq
ixtisaslar Uzre orta ixtisas va ali tahsil musssisalarina gabul olunmagq dgun hazirlayir.

2.2.Maktabdas tahsil muddsti 4, 5, 7 ve 11 ildir;

2.3.Usaq musiqi mektabinde musiqi, ressamliq maktabinds ressamliq, incesanat
maktebinde musiqi, rassamliq, xoreoqrafiya Uzrae tedris apariir ve muvafiq olaraq
maktablarde asagidaki sobalar agila biler:

- musiqi Uzre: fortepiano (fortepiano-caz temayulll, sintezator), simli alstler, nafas ve zarb
aletleri, xalq calgi alstleri, xanandalik, vokal, estrada oxuma, xor, eyni zamanda 11 illik
tohsilda ixtisas sinfi kimi nazariyys, bastakarliq ve caz- improviza, xor dirijorlugu ve s;

- rassamliq Uzra: ressamliq sobasi;

- xoreografiya Uzra: xoreoqrafiya sébasi.

Maktabds solfecio ve musiqi adabiyyati fonlari Uzre nazeriyye sdbasi yaradilir. Bu sdbaya

musiqi savadi ve musiqi dinlema, xor va diger aidiyyati Uzra fonlar daxil edils bilar.

Sobada 3 nafar muallim olarsa, séba mudiri tayin edilir (5, 7 ve 11 illik tahsil Uzra ayriliqda
ve ya Umumi). Azsayli sdbalerin yaradilmamasi magsadile musiqgi Uzre uydun sdbaler
birlasib bir s6ba kimi fealiyyat gdstara bilar.

Rassamlig ve xoreografiya sobelerinde 3 naferden az sayda musllim olarsa, sobaya
rehbarlik direktorun amiri ila ictimai asaslar Uzre qabaqcil misllimlarden birine havale olunur.

2.4.Moktabin maddi-texniki bazasi imkan verarsa Nazirlikle razilagdiriimagla idarenin emri
ilo Maktabin filiali agila biler. Filialin pedaqoji ve diger iscilari direktor tarafinden Maktabin
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amakdaslarindan komplektlasdirilir. Filialda tadris isine nazaret direktorun amri ile Maktabin
gabaqcil muallimlarinden birine havala olunur. Filial Maktebin Umumi sagird kontingenti
gorcivasinde aclilir. Filial Uzre sagird gabulu Umumi gaydada gabul Ggun muayyan olunmus
vaxtda Maktaba ayrilan sagird gabulu plani gergivesinda kegirilir.

2.5.Maktebda miixtslif ixtisaslar Uizre 6danigli tahsil hayata kegirile biler. Odenisli tehsilin
batan fealiyysti bu ©sasnamays uydun qaydada Maktab rehbarliyi terafindan idare olunur.
Maktab ddanisli tahsil lizre xezine ve bank hesablarina malikdir. Odenisli tehsilde maliyys
imkanlar yol verarsa, Umumi gaydalar Gzra s6ba mudirleri tayin edils bilar.

Odanigli tehsilda sébalerin yaradilmasi mimkiin olmadiqda, bu tehsil lizre biitin siniflarin
faaliyysti ddenissiz tahsilin sdbalerinin is plani Gzre tegkil edilir. Odanisli tehsil tizra gruplarin
yaradilmasi mumkun olmadigda sagirdlar 6denisli asaslarla ddenigsiz tehsil Uzre qruplarda
tohsil ala bilar. Bu halda qruplar 6danissiz esaslarla tehsil alan sagirdlerdan teskil edilir ve
Odenigli tahsil ile bagll heftelik ders saatlarinin hesabi cadvali tertib edilerkan yaradilmasi
muUmkuin olmayan qrup halinda tedris olunan ixtisas va digar fanler Uzre ders saatlarinin
hesabi bu cadvalda gostarilmir va tariflesma cedvalinda bu fenlerin tariflesmasi apariimir.

2.6.0denisli tahsil Uizre darsler usaq musiqi, incesenat ve ressamliq maktablarinin Tadris
planlarina asasen taskil edilir. Direktor odenigli tehsil Uzra Tadris planinda gosterilon
muayyan fenlari ixtisar ve ya Tadris planina diger fenlar alave eda bilar. Homginin ixtisas ve
diger fanler Uzre haftalik ders saatlarinin migdarini azalda ve ya artira biler. 4,5,7 ve 11 illik
Odenigli tehsil sistemlarinin Tadris planlari Uzre ixtisas, mugam, garmon, saz ve nagara
sinifleri Uzre not, solfecio, Azarbaycan musiqi adabiyyati, xarici élkalerin musiqi adabiyyati,
harmoniya, musiqi asarlarinin tsahlili, polifoniya, kamera ansambli, konsertmeyster sinfi,
dirijorlugun asaslari, orkestr dirijorlugu, sehna hazirhgi, dirijorlug, xor partiturasinin oxunusu,
bastekarliq, caz- improvize ve nazariyys, bastokarliq, caz- improvize sdbasinds Azarbaycan
xalg musiqisinin asaslari fonlarinin tedrisi matlaqdir.

2.7. Moektabda 6danigli tahsil Uzre muxtelif muddstli kurslar acila biler. Kurslara gabul
tedris ili arzinda direktorun muayyan etdiyi vaxtlarda aparilir. Kurslara gabul olmaq ugun
gabul imtahani kegcirilmir. Kurslar konkret ixtisas ve ayri-ayri fonlerin tedrisi Uzra toskil edilo
biler. Kurslar Uzre tehsil haqqinin mablegi ve 6danis gaydasi, tedris olunan fenlar ve bu
fonlar Uzra dars saatlarinin migdari, grup fanleri Uzra gruplarda sagirdlerin sayi (qrup halinda
tadris olunan ixtisaslar va fonlar tahsilalanin arzusu ile onun bu darslarle bagh butin xarcleri
O0damasi hesabina fardi gokilde tedris edile biler) ve diger mesalaler Makteb rahbarliyi
terafinden miayyan edilir.

Odenisli kurslarda 5 yasindan etibaren yuxari yas haddine mahdudiyyst qoyulmadan
tohsil almaq arzusunda olan saxsler muayyan olunmus muddatler Uzre muqavile
baglanilmasi yolu ile tehsil ala bilerler.

2.8. Musiqi, ressamliq ve xoreoqrafiya sahasinda istedadli usaq, yeniyetma ve geancleri
Maoktaba calb etmak magsadila diger tahsil muassiselarinde onlarin rahbarliyinin razihigi ile
tobligat isi aparila bilar.

2.9. Makteb slave galir alds etmak maqgsadi ile ganunvericiliya uygun olaraq sahibkarliq
foaliyyati ile masgul ola bilsr.

Ill. MOKTOB® Q9BUL QAYDALARI

3.1. Azerbaycan Respublikasinin arazisinde yasayan ve miuvafiq yasayis mantagasinda
geydiyyatinin olub-olmamasindan asili olmayaraq har bir usaq, yeniyetma va gancin
Maktabds tehsil almaq huququ vardir.

3.2. Azarbaycan Respublikasinda yasayan xarici vetandaslar ve vatendagligi olmayan
soxsler qanunvericiliya uygun olaraq Mektaba gabul olunur va mévcud huquglardan istifads
edirlor.

3.3. Maktebda tehsilin muddeati mulvafig tadris planlari Uzre asagidaki kimi nazarde
tutulmusdur:



a) musiqi alstleri sinfinda - 51il, 7 il

b) xanandalik, vokal, estrada oxuma siniflarinda - 5 il
c) ressamliq sinfinda - 4 il,

¢) xoreoqrafiya sinfinde - 5 il,

d) xor sinfinde - 7 il

3.4. 4 vo 5 illik tehsil Uzra | sinfe usaq ve yeniyetmalarin gabulu asagida gdsterilon yas
haddi ile muayyan edilir:

- musiqi aletlari sinfine yas haddi 9 - 13;

- xanandalik, estrada oxuma, vokal sinfina yas haddi 8 - 13;

- rassamliq sinfine yas haddi 9 -12;

- xoreografiya sinfina yas haddi 8 - 10;

7 illik tahsil Gzre | sinfe usaq ve yeniyetmalerin gabulu asagida gosterilon yas haddi ila
muayyan edilir:

- musiqi aletleri sinfine yas haddi 7 - 9;

- xor sinfina yas haddi 7 - 13;

Yas haddi muvafiq tedris ilinin 1 sentyabr tarixine muayyean edilir. Yas haddi bir ay asagi
va ya bir ay yuxari olan usaq ve yeniyetmalarin sanadleri direktorun raziligi ile gabul edile
biler.

Yuxarida gosterilen yas haddindan 1 yas asagi ve yaxud 1 yas yuxari olan xususi
istedadli usaq ve yeniyetmalar gabul imtahanina buraxila bilar.

3.5. Maktaba 0danigli tahsil Uzra butun ixtisaslara 7- 29 yasli usaq, yeniyetma va gancler
goebul edils bilarler.

3.6. Usaq musiqi, incesenat va reassamliq maktablarini, markazlerini bitirmis sagirdlar 11
illik musiqi, incesenat maktablerina ixtisaslari Uzra Maktebs ayriimig Umumi sagird gabulu
plani gergivesinde VIII sinfe ixtisas ve nazari fonlerdan imtahanlarin géturtlmasi yolu ile
gabul edils bilar.

3.7. Maktablerin sagird gabulu plani buraxilis sinifleri sagirdlerinin sayi nezara alinmagla
direktorun ixtisaslar Uzre Iidareye teqdim etdiyi tokliflore osasen Nazirlik terofinden
miayyenlesdirilir vo may ayinin 1-dek yerlere génderilir. ixtisaslar tizre miisyyenlosdiriimis
gebul planina uydun senad toplanmadigi halda idarenin razih@: ile diger ixtisaslara sentyabr
ayinin 20-dak sagird gabul edila bilar. Maktabin maddi-texniki bazasi va maliyya imkanlari
nezers alinmagqla idarenin esaslandiriimis taklifi iloe Nazirlik terefinden mektablerin sagird
gabulu plani azaldila ve ya artirila biler.

Odenisli tehsile ixtisaslar (izre sagird gsbulu plani mahdudiyyst qoyulmadan Maktab
direktoru terafindan tanzimlanir.

3.8. Nazirlik terafinden Maktaba ayriimis sagird gabulu planina esasen | sinfa, onbirillik
tehsil tzre VIII sinfa gabul imtahanlari har il iyun va sentyabr aylarinin 1-dan 10-dak kegirilir.
lyun ayinda gebul plani yerine vyetirildiyi halda erize gebulu dayandirilir ve sentyabr ayinda
gabul kegirilmir ve ya daha ¢ox usaqglarin arasindan istedadl usaqlarin segilmasi maqgsadi ilo
iyun va sentyabr aylarinda gabul kegcirildikdan sonra musabiga kecirib gabulun naticaleri elan
oluna biler.

Moktabden sagird axini hesabina gebul planindan slave idarenin teqdimatina esasen
Nazirliyin raziligi ile | sinfa sagird gabulu imtahanlari sentyabr ayinin 20-dak kegirile biler.

Qabul imtahan protokollarinin bir niisxasi sentyabr ayinin 20-den gec olmayaraq idaroya
tehvil verilir.

3.9. Odenissiz tehsile sagird gebulu Ugcilin senadler may ayinin 1-den 31-dek ve avqust
ayinin 25-dan 31-dek gebul olunur. Maslehat saatlari may, sentyabr aylarinda direktor
tarafindan tayin olunmus glnlarda kegirilir.

3.10. Odenisli tehsile sagird gebulu her il iyun ve sentyabr aylarinin 1-den 10-dak,
hamginin oktyabr ayinin 1-dan noyabr ayinin 30-dek gabul imtahani yolu ils kegirilir (oktyabr
ve noyabr aylarinda kegirilan qgebul imtahanlarinin gunleri direktor tersfindan
muayyanlasdirilir).



5

3.11.0danigli tehsile sagird gebulu lglin senadler may ayinin 1-den 31-dek ve avqust
ayinin 25-dan noyabr ayinin 25-dek gabul olunur. Maslahat saatlarinin gunleri direktor
terafinden miayyan edilir.

3.12. Maktaba gabul olunmaq Ugun direktorun adina yazilan srizeds usaq, yeniyetma va
goancin soyadi, adi, atasinin adi, tavallidi, yasayis yeri, Umumtahsil maktabi (ve ya pese,
orta ixtisas, ali tehsil musssisasi), orada oxudugu sinif, kurs ve bdlma, valideynlarin ig yeri vo
alage telefonlari, habele secilan ixtisas gdstariimalidir. Orizeys asagidaki sanadler alava
edilmalidir:

a) dogum haqqinda sehadstnamanin va ya saxsiyyat vasigasinin surati,

b) saglamlig hagqginda tibbi arayis,

c) yasayis yerindan arayis,

¢) 3x4 sm. Olguda iki adad fotogakil.

3.13. Maktaba qgoebul olmaq isteyanlar secilmis ixtisasa uygun olarag musiqi, (musiqi
duyumu-esitma, yaddas va ritm), xoreoqrafiya (fiziki haziriq ve musiqi duyumu — esitms,
yaddas ve ritm) ve tasviri incasenat (resm) Uzra gabul imtahani verirlor. Tasviri incesanat
uzre imtahanin kegirilmasi Ugun 2 saat vaxt ayrilir.

3.14. Makteba sagird gabulu imtahanlari direktorun amri ila tayin edilmis komissiya
torofinden kegirilir. imtahan komissiyasina Maktabin direktoru ve ya tadris isleri lizre direktor
muavini sadrlik edir. Komissiya Uzvlarinin say1 Maktab direktoru terafinden muayyanlasdirilir.
Komissiyaya usaq, yeniyetma va genclerin qabiliyysatine va fiziki hazirligina uygun olaraq
onun Ugun musiqi alatini teyin etmak huququ verilir.

3.15. imtahanlar miveffaqiyystle veren usaq, yeniyetma ve gancler sagird gsbulu lzre
imtahan komissiyasinin gerarina asasan direktorun amri ile Maktaba qabul edilirlor.
Maveffeq qgiymet alib, lakin nisbaeten az bal toplayan va 0Odenigsiz tehsile musabigaden
kegmayan usaq va yeniyetmaler valideynlarinin razihgi ile 6danigli tehsile gabul edila bilerlar.

3.16. Qabul imtahanlarinin tekrar kegirilmasina icaza verilmir.

3.17. Msaktabdan sagird axini hesabina odanigli esaslarla tshsil alan sagirdler 06z
siniflerine uygun 6denissiz tahsila direktorun emri ile kegirilo bilarlar.

3.18. Maktabin Umumi sagird kontingentinin sayindan asili olmayaraq, maliyya imkani yol
verdiyi halda Maektab rahberliyi kdgurilma yolu ile basqa usaq musiqi, incesanat va
rossamlig meaktabinden gelen sagirdleri mivafiq sinfe gabul edsa biler. Bu halda sagirdin
tehsil aldigi evvalki maktabin arayisi, sagirdin fardi vereqgesi ve Makteba Umumi sagird
gabulu zamani taleb olunan digar sanadler teqdim edilir (mlvafiq tadris ilinde Maktaba | sinfa
gabul olub ve sentyabr ayinin 10-dek digar makteba kdguUrulma yolu ila gabul olmaqg uGgln
muraciet edan sagirdlardan foerdi veraqe taleb olunmur). Sagirdin kogurtilma yolu ile gabul
olunacagi mektabdan avval tahsil aldigi maktab har hansi arayis telab etmir.

Kocgurulma yolu ile diger makteba gabul olmaq istayen sagird tehsil aldigi maktabdan xaric
olundugu gunden bir ay middatindan gec olmayaraq tahsil almaq istadiyi mekteba muracist
etmalidir. Uzrl(i sebab olmadan misyyen edilmis middstde har hansi maktsaba kdglirma yolu
ile gabul olmaq Ugun maracist olunmadigi halda sagird artiq maktsblare qabul edilmir.

IV. TODRIS iSININ TOSKILI

4.1. Maktabda tedris dili dovlst dili — Azarbaycan dilidir. Maktebin imkanlari nazars
alinmagqla xarici dillerda de tadris aparila biler.

4.2. Maktebda sagirdlerin qeydiyyati sentyabrin 1-den 10-dak ixtisas musallimleri
torsfinden aparilir. Uzrli ssbeb olmadan gdsterilan middstde geydiyyatdan kegmayan
sagirdlar pedaqoji suranin gerarina asasan direktorun amri iloe Maktabdan xaric edilirler.
Qeydiyyatdan keg¢dikdan sonra Uzrli saebab olmadan har hansi bir fann Gzra sentyabr ayi
arzinda darslarda istirak etmayan sagirdlar ndvbaeti ay direktorun amri ile Maktebdan xaric
edilirler.
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4.3. Maktabin rahbarliyi har yeni tedris ili Gglin muallimlerin tariflesma cadvalini sentyabr
ayinin 25-dsk Idars rshbarliyinin tesdigine vermalidir. Tesdiq olunmus tariflesma cadvalinin
bir nlisxesi cari tedris ilinin oktyabr ayinin 1-dek idare tersfinden Nazirliyo ve mektablere
gonderilir.

Tariflesma cadvali her tedris ili Gglin bir defe olmagla tedris ilinin avvalinds tartib edilir.
Tariflesma cadvali tesdiq edildikden sonra amak haqq artirilarsa, bu halda emak haqgqginin
artimi ile alagadar musallimlarin amak haqqi yeni miayyan edilon tarif asasinda haftalik dars
saatlarinin migdari cedvali Uzre hesablanir. Taeqvim ilinin dayismasi va emak haqqinin artimi
ilo elagadar yeni tariflesma cadvalinin tertibina yol verilmir. Mlvafiq tadris ili Ggun tariflesma
cadvali tesdiq edildikdan sonra muallimlarin ders saatlarinda olan dayisikliklar direktorun
amri ile tenzimlenir.

4.4. Maktebda darsler sentyabr ayinin 15-de bagslanir, iyun ayinin 14-de basa catir.
Odanigli tahsil tizre darslar iyun ayinin 20-ds basa catir. Tadris ili imumtahsil makteblarinde
oldugu kimi iki yarimila ayrilr.

Payiz va qis tatillari Umumtahsil maktablerinde muayyan edilmis muddatda verilir. Tadris
ili muddatinda ve tetil gunlarinde dayisiklik edildiyi halda yeni musayyanlagdiriimis muddatlar
totbiq edilir.

4.5. Maktebda darslar sentyabr ayinin 15-den oktyabr ayinin 31-dek muvaqqgati dars
cadvali Uzre aparila biler. Sagirdlerin dars cadvalleri onlarin imumtshsil maktabindaki (ve ya
peso, orta ixtisas, ali tehsil musassisasindaki) dars cadvalleri barads taqdim etdiyi arayis
asasinda tertib edilir. Umummaktab ders cedvali ixtisas, fordi ve qrup darsleri lizre fonn
musllimlarinin is vaxtinin baglanmasi va bitmasi gostariimakle tartib olunur. Oktyabrin 31-dan
gec olmayaraq deqiglesdirilmis vahid dars cedvali direktor terafinden tesdiq edilir. Bu ve ya
diger sababdan il arzinde muallimin dars cadvalinde dayisiklik edila biler. Muallimlarin ise
davamiyyati fanler Uzra derse davamiyyaet jurnali esasinda tenzimlenir.

4.6. Moktabda tadris Nazirlik tarafinden tesdiq olunmus tedris planlari va programlari
asasinda aparilir. Tadris planlarinda slave ve dayisikliklar yalniz Nazirlik terafindan, tadris
programlarinda alava va dayigiklikler ise Nazirliyin razihgd ils edilir.

4.7. Maktebda talim-tarbiys isinin asas formasi dersdir. Dars vaxti 45 daqgiga (akademik
saat) toskil edir.

4.8. Moaktabda dersler tedris planlarina uydun olaraq heftenin muiayyan olunmus
gunlarinda kegirilir (ixtisas fanleri Uzra darsler haftenin ardicil gunleri kegirile bilmaz).

4.9. Mustesna hallarda (Maktabda temir-tikinti islerinin aparildigi, tebii falakat, fovgalade
hadise naticesinde binanin tam ve ya qgisman yararsiz veziyyste dusduyu ve s.) darsler
idarenin raziligina esasen Makteb direktorunun emri ile evlerde, Moktebe yaxin erazilerde bu
maqsad ugun ayriimig binalarda kegirila bilar.

4.10. Odanigli tehsil lGizre Maktaba gabul olan usaqg ve yeniyetmalarin valideynleri ils,
ganclerin ise 6zleri ile mdévcud ©sasnamanin 3.3-cu bandinds ixtisaslar Ug¢lin muayyan
olunmus muddstler Uzra tam tahsil muddastine mugavila baglanilir.

Odenigli tehsil Uzra tshsil hagginin mablagi idare terefinden miisyyan edilir. Zarurat
yaranarsa ve ya Maktab rahbarliyinin mulahizasina gore tehsil haqqini Maktab direktoru
daxili amrla artira, Maktabin maddi imkanlari yol verdiyi halda azalda ve ya sagirdi tahsil
hagqindan azad eds bilar.

Odenisli tahsil tizre tehsil haqqi her tadris ilinin 10 ayi tGglin misyysn olunmus gaydada
Odanilir. Sentyabr, oktyabr, noyabr aylarinin 15-dek Makteba gabul olan usaq, yeniyetma vo
gancler hamin ayin taehsil haqqini tam 6dayir. Ayin 15-den sonra gabul olanlar ise hamin ay
dcun tehsil hagqginin 50%-ni 6deayir. Tadris ili baslandigdan sonra Mektaba 6denigli tehsil
uzra gebul olan usaq, yeniyetma va ganclar tahsil haqgqgini gabul olundugu aydan etibaren
tadris ilinin sonunadak muvafig aylar Uzre miayyan olunmus qaydada 6dayir. Tahsil haqqi
tehsil alan terafinden muvafiq bank hesablarina kocgurilma yolu ile 6denilir.

Tahsil haqqi her ayin 5-dek odanilmalidir. Maktabin direktorunun raziligi ile bu muddat
uzadila bilar. Miayyan olunmus muiddatadak 6danis edilmazsa sagird direktorun amri ile
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Maktabdan xaric edile biler. Har yeni tadris ilinin avvalinde tahsil haqgqi birinci ve sonuncu
aylar ugun odenilir. Tahsil hagqgi Ggun 6denilmis vasait geri qaytarilmir. Sagird bu va ya diger
ay uzra O0denis etmadan Maktabdan xaric olundugu halda sonuncu ay ugun o6danilmis tahsil
haqqi 6dsnis edilmayan ay tgln hesablanilir. Odenigli tshsil (izre har hansi ixtisas Ggln
muayyan edilmis tahsil haqqi tehsil xarclarini 6demazse, odenigli tahsil Uzre daxil olan
umumi vasaitin kifayat etdiyi halda bu xarclar direktorun raziligi ile 6denigli tehsil Gzra daxil
olan umumi vasait hesabina o6danils bilar.

Maktab direktoru ddanigli tehsil Uzra qanunvericiliya uygun olaraq Maktabin filialini aca
biler. Filialin pedaqoji va diger iscileri direktor terafinden Mektabin amakdagslarindan va ya
alave iscilarin isa gabul edilmasi ile komplektlasdirilir.

4.11. Maktabda tedris materiallarinin sagirdler tarafinden tam menimsanilmasini tamin
etmoak magsadile tedris plan ve programlarina asasen is asagidaki formalarda qurulur:

a) sagirdlarin fordi va grup masgelaleri;

b) sagirdlerin sarbast ev islori;

c) sagirdlaerin baglh akademik konsertlorda, dinlema, baxis, imtahanlarda va yoxlama-

sorgularda igtiraki;

¢) sagirdlerin al islerine va rasm asarlarina baxis va onlarin sargilerde nimayisi (ressamliq

sobasi).

4.12. Maktaba basga maktabden kogurma yolu ila yeni gabul olunmus va ya bir muallimin
sinfinden diger musallimin sinfine kegirilmis sagirdler hamin yarimilds ixtisas fanni Gzra bagli
akademik konsertdas ¢ixigdan azad edils bilarler.

4.13. Sagirdlarin biliyi bes bal sistem Uzra giymetlendirilir: 5 (ala), 4 (yaxsi), 3 (kafi), 2
(pis), 1 (cox pis). Sagirdlerin davranigi ise “nUmunavi”, “kafi” ve “qeyri-kafi” giymatlondirilir.

Sagirdlerin  biliyinin  giymatlondirma mexanizminde dayigiklik edildiyi halda yeni
muayyanlasdirilmis giymatlandirma mexanizmi tatbiq edilir.

4.14. Sagirdin muavaffaqiyystinin mintazem ugotunu aparmaq Ugun onun biliyi il boyu
batin fanler Uzre fann musallimlari tarefinden giymatlandirilir.

a) yarimillik qiymat, yarimil erzindaki qiymatlera asasan har yarimilin sonunda fenn

muallimi terefindan yazilir;

b) illik giymet tadris ilinin sonunda yarimillik giymatlere asasen fenn muallimi terafinden

yazilr;

c) imtahan giymati, imtahanin naticesine asasen imtahan komissiyasi tarefinden yazilir;

¢) yekun giymat, illik ve imtahan, baglh akademik konsertlorin giymatlerine asasan Maktab

rehbarliyi tarefinden yazilir.

Tadris planinda imtahan nezerde tutulmayan fanler Uzre illik qiymatler yarimillik
giymetlarin, yekun qiymatler illik giymatin esasinda yazilir. Solfecio fenni Uzre test
imtahaninda nazeri ve praktiki suallarin naticelerine asasen yekun giymeat nazeri suallarin
cavabina verilmis giymata uygun yuvarlaglasdirilir.

Yarimillik, illik va yekun giymatler ¢ixarilarkan ragemlar geyri-muayyan alinarsa, bu halda
giymatler sonuncu giymata uygun yuvarlaglasdirilir.

4.15. Musiqi sObalari Uzra | yarimilin sonu va Tadris planinda Il yarimilin sonunda imtahan
nazerds tutulmayan siniflorde butln ixtisas fenleri Uzre bagli akademik konsert kegirilir.
Tadris programlarinin yerina yetiriimasine nazaret maqgsadi ile imtahan nazards tutulmayan
diger fonlar Uzra har yarimilin sonunda yoxlama- sordu, baxis ve dinlema kegirila bilar.

Sinifden-sinfa kegid va buraxilis imtahanlar tadris plan ve programlarina uydun kegirilir.
Solfecio ve musigi adabiyyatlari fenleri Uzra buraxilis imtahanlari test yolu ile “Test
imtahanlarinin kegirilmasine dair Yaddas kitabgasi’nda muayyan edilmis gaydalara uygun
olaraq kegirilir.

4.16. Texniki dinlema noyabr va mart aylarinda kegirilir.

Musiqi sébslorinde ixtisas fenleri lizre bagh akademik konsert, sinifden-sinfe kegid ve
buraxilig imtahanlari may ayinin 25-dan iyun ayinin 20-dak, xoreoqrafiya, ressamliq sobalari
ve nazari fanler Uzra sinifden-sinfe kegid va buraxilis imtahanlari iyun ayinin 14-den 20-dak
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kegcirilir. Odenisli tehsil (izre bagll akademik konsert, sinifden-sinfe kecid ve buraxilis
imtahanlar1 6denigsiz tahsildeki gaydalara uygun iyun ayinin 21-den 29-dek kegirilir. Sagird
kontingentinin sayl 300-den yuxari olan maktablerds bagli akademik konsert, sinifdan-sinfa
kecid va buraxilig imtahanlari Mektab direktorunun raziligi ile vaxtindan bir ne¢a gun avval
kecirile biler.

4.17. Yekun qgiymsatleri muvaffaq olan sagirdler novbati siniflere kegirilir. 4 va daha gox
fonden illik qgiymatleri qeyri-kafi olan sagirdlar Maktebdan xaric olunurlar. 1-3 fandan illik
giymetlari geyri-kafi olan sagirdler ise payiz imtahanina saxlanilir. Har hansi bir fanden illik
giymati geyri-kafi olan buraxilis sinfinin sagirdleri imtahanlara buraxiimir va onlara tehsil
almalari barade arayis verilir.

4.18. Texniki dinlemada, hamg¢inin | yarimilin yekunu ila alagadar kegirilan bagli akademik
konsertde bu ve ya digar sebabden istirak etmayan gagirdlera tekrar vaxt teyin edilir. Tayin
olunmus vaxtda uzrlu sebab olmadan texniki dinlemada, bagli akademik konsertde istirak
etmayan sagirdlara direktorun amri ile bu ©sasnamanin 5.5-ci bandinin mavafiq hissaleri ile
intizam tanbehi tadbirlari tetbiq edils biler.

4.19. Tadris ilinin sonunda Uzrli saebab olmadan baglh akademik konsert, sinifden-sinfa
kecid imtahanlarinda istirak etmayan sagirdlar Maktebdan xaric olunurlar. Xastsliys ve digar
uzrli sebablers gora bagl akademik konsert, sinifdan-sinfa kegid ve buraxilis imtahanlarinda
istirak etmayan va ya qgeyri-kafi giymat alan sagirdlera iyun ayinin 25-dak takrar vaxt tayin
edilir.

4.20. Xeastoaliya va diger uzrlu sabablare gora iyun ayinin 25-dak tayin olunmus tekrar
bagli akademik konsert ve sinifdan-sinfe kecgid imtahanlarinda Gzrli sebab olmadan istirak
etmayan sagirdler Maktaebden xaric olunur. Qeyri-kafi giymat alan sagirdler ise payiz bagl
akademik konsert va sinifden-sinfe kegid imtahanlarina saxlanilir.

4.21. Xestoaliya va diger uzrlli sabablere gora iyun ayinin 25-dak tayin olunmus tekrar
bagli akademik konsert ve sinifden-sinfe kegid imtahanlarinda da hamin sabablere gors
istirak etmayoen sagirdlarin illik qiymatleri miveffeq olarsa, onlar illik qgiymat Uzre
giymatlendirilir vo pedaqoji suranin gararina asasan Makteb direktorunun amri il yuxari
sinfa kegirilirlor.

4.22. Qeyri-kafi giymet aldigina goéra iyun ayinin 25-dek teyin olunmus tekrar bagli
akademik konsert ve sinifden-sinfe kecid imtahanlarinda xasteliya ve diger Uzrli sabablera
gora istirak etmayan va ya bir daha qeyri-kafi giymat alan sagirdlar payiz baglh akademik
konsert va sinifden-sinfe kecid imtahanlarina saxlanilir.

4.23. Payiz bagh akademik konsert ve sinifden-sinfa kecid imtahanlarinin birindan qgeyri-
kafi giymat alan sagirdler Mektabdan xaric olunur.

4.24. Buraxilis sinfinin sagirdleri bir daha xastsliye ve digar uzrli sebablera gore iyun
ayinin 25-dak tayin olunmus tekrar buraxilis imtahanlarinda igtirak etmadiyi halda sagirdlarin
illik qgiymatleri muveffeq olarsa, onlar illik qgiymat Uzre qiymatlandirilir ve imtahan
komissiyasinin gerarina asasan direktorun amri ile onlara Maktabi bitirmalari hagqinda
sehadatnama verilir.

4.25. Uzrli sabab olmadan buraxilis imtahanlarinda istirak etmayan sagirdlers pedaqoji
suranin gerarina asasan direktorun amri ile Maktabda tahsil aldiglari barada arayis verilir.

4.26. Qeyri-kafi giymat aldigina gore iyun ayinin 25-dak tayin olunmus takrar buraxilis
imtahanlarinda qeyri-kafi qiymat alan, xastaliyo va Uzrli sabablera gors istirak etmayan
sagirdlara Maktabdas tahsil aldiglari barada arayis verilir.

4.27. Sagirdler takrar sinifde saxlaniimir.

4.28. Sinifdan-sinfa garti kegirilma gati gadagandir.

4.29. Payiz bagli akademik konsert ve sinifdan-sinfe kecid imtahanlari sentyabr ayinin 1-
dan 10-dak kegirilmalidir.

4.30. Buraxilis sinfinin sagirdlari payiz imtahanlarina va takrar sinifde saxlaniimir.
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4.31. Buraxilig imtahanlarindan muvaffaq giymat alan sagirdlar Maktabi bitirmis hesab
olunur va onlara direktorun amri ile Maktabi bitirmak haqqinda Nazirlik terafinden nimunasi
tesdiq edilmis vahid forma Uzre sehadstnama verilir.

Buraxilis imtahanlarinda ala qgiymatler almis, diger fanlerden illik giymatlari ala olan ve
musabigalerda nailiyyat alde edan sagirdlare direktorun amri ile ferglanma sahadstnamasi
verilir. Maktablara sehadatnamalar Nazirlik terefinden verilir.

4.32. Odenigli tehsil Gzre kurs bitirenlere direktorun amri ile sertifikat verilir. Moktablars
sertifikatlar idars tersfinden verilir.

4.33. Sagirdlerin sinifden-sinfe kegirilmasi, pedaqoji suranin gerarina asasan direktorun
amri ila tasdiq edilir. Maktabi bitiran sagirdlerin siyahisi pedaqoji suraya teqdim olunur.

4.34. Nazirliyin razihdina asasen tadris ilinin sonunda bitln fenlardan illik giymatleri ala
olan, hamginin beynalxalq ve ya respublika musabigalerinde farglenen sagirdler novbati
sinfin tadris programlari Uzre imtahan kegirilmasi yolu ile pedaqoji suranin gararina asasan
direktorun amri ile eksternat qaydasinda bir sinif yuxari kegirila bilor.

4.35. Uzrli sebsb olmadan bir ay erzinde har hansi bir fenn Uzre derslords istirak
etmayan sagirdler direktorun amri ile Maktebdan xaric ediloe biler ve ya direktorun
mulahizasina gérae Mektabdan xaric olunma bu ©sasnamanin 5.5-ci bandinin “b” hissasi ila
avaz oluna bilar. Bu hal bir daha tekrar olunarsa, sagird direktorun amri ile Maktabden xaric
edilir.

Uzrlii sebab olmadan bir ay erzinde bu ve ya diger fenn zre darslerin 50%-da istirak
etmayan sagirdlera direktorun amri ile bu ©sasnamenin 5.5-ci bandinin “a@” ve “b”
hissalerindan biri tetbiq edils biler. Bu hal davam edarsa sagird direktorun amri ila
Maktabdan xaric edilir.

4.36. Sagirdlar bir ixtisasdan digar ixtisasa, bir tahsil sistemindan diger tahsil sistemina
(7/5; 5/7) mivafiq qaydalar (izre direktorun amri ile kegirile bilerler. ikinci ixtisas tohsili almaq
arzusunda olan sagirdler 6danisli tehsile gabul ola bilerler. Bu halda tshsil alanin ve ya
valideynin razihgi ile sagird ixtisaslarin biri Uzre tehsil aldigi paralel ve ya asagi siniflorde
tedris planina uygun kegirilon eyni fanlerin tedrisinden azad edils biler. $Sehadatnamays
sagirdin azad edildiyi fonlar Gzra giymat hamin fanlerdan digaer ixtisas Uzra muvafiq siniflorda
aldigi1 sonuncu yekun giymatlar esasinda yazilir.

4.37. Tedris ilinin sonunda bagh akademik konsert, sinifden-sinfe kecid ve buraxilig
imtahanlarinin kecirilmasi ag¢un direktorun amri ile komissiya yaradilir. Komissiya uUzvlerinin
say| direktor teraefinden muayyanlasdirilir.

V. SAGIRDLAR

5.1. Sagird davranisina ve madeniyyatine gbéra numunavi olmali, sade ve saligali
geyinmali, Maktabin ictimai hayatinda feal istirak etmalidir.
5.2. Sagirdin huquglari:
- telim-tarbiya prosesinda, habela Maktabin ictimai hayatinda istirak etmak;
- tedris programlari hacminda secdiyi ixtisasla bagl hertarafli biliklar alde etmak;
- Maktebin sinif otaglarindan, musiqi alstlerinden, emalatxanasindan, fonoteka va
videotekasindan, kitabxana va diger xidmat sahalerinden istifads etmak;
- tohlUkesiz ve zararsiz talim goraiti il tamin olunmagq;
- hiiquqa zidd ve insan layaqgaetini algaldan harakatlerdan mudafis olunmaq;
- arzusu va direktorun razihgi ile imkan oldugu halda istadiyi musllimin sinfinds tehsil
almag.
5.3. Sagirdin veazifaleri:
-Maktabin daxili nizam-intizam gaydalarina riayet etmak, axlaq ve etika normalarina emal
etmak;
- biliyini daima artirmagq, derinlesdirmak, Umumi madani seviyyasini yuksaltmak;
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- ixtisas1 Uzra senatin incaliklarina sayls yiyalanmak;

- tedris plan ve programlarinda nazarde tutulmus butin tapsiriglari vaxtinda ve semarali

yerina yetirmak;

- butdn darslerda ve maggelalerde muntezam istirak etmak;

- her tadris ilinin avvalinde Umumtahsil maktabindaki (ve ya pess, orta ixtisas, ali tahsil

muassisasindaki) ders cadvalleri bareds arayis teqdim etmak.

- Maktab amlakini gorumaq, 6zunun va yoldaglarinin agyalarina gargi diqgstli olmag;

5.4. Sagirdin secdiyi ixtisas Uzra musiqi alati, zaruri tadris vasaitleri olmalidir.

5.5. Maktabin daxili nizam-intizam qaydalarina riayat etmayan, tedbirleri bu ve ya diger
sobabdan pozan sagirdlera garg! direktorun amri ile asagidaki intizam tanbehi tadbirlori
totbiq edilir:

a) xabaerdarliq;

b) sonuncu xabardarliq;

c) Maktaebdan xaric etmak.

Qeyd:

gorilen tadbirler haqqinda Maktabin rahbaerliyi terafinden darhal sagirdin valideynina
malumat verilmalidir.

VI. MUSLLIML®R

6.1. Moktabde mivafiq sahe Uzre ali ve orta ixtisas tehsili olan, yiksak manavi
keyfiyyotloro malik, saglamligina gore pedaqoiji ise yararli mutexassisler muallim vezifesina
ise gabul edils bilerler. Muallim diplomunda gosterilen ixtisas Uzre dars aparir. Mustesna
hallarda Nazirliyin razihgi ile muallimlerin ixtisasina yaxin alstler ve fanler Uzre ders
aparmalarina icaza verilir. Bu halda muallimin ixtisas daracasi diplom Uzrs ixtisasindan asili
olmayaraq tahsiline ve emak stajina uygun olaraq teyin edilir.

6.2. Muallimin huqugqlart:

- Maktabin faaliyyatini shats edan butiin masalalarin hallinds istirak etmak;

- ixtisasini artirmagq;

- Maktabin sinif otaglarindan, musiqi alstlerindan, zalindan, emalatxanasindan, fonoteka

va videotekasindan, kitabxana ve digar xidmat sahalarindan istifade etmak;

- pedaqoji suranin iclaslarinda, sdba yigincaqglarinda, konfranslarda igtirak va ¢ixis etmak,
toklifler irali stirmak;

- dersliklerin hazirlanmasinda, onlarin muzakirasinds istirak etmak va bu barades takliflor
vermak;

- ictimai 6zunuidars organlarina segmak ve segilmak;

- muasir derse olan tslebler baximindan innovativ, o cumladan interaktiv talim
metodlarindan istifade etmak;

- qanunvericilik yolu ile miayyan edilmis glizast ve imtiyazlardan istifade etmak.

6.3. Muallimin vazifaleri:

- davranigl, geyimi, etikasi, emayi va saxsi numunasi ila sagirdlere manavi deyarlera, milli
ve Umumbasari sarvatlare hormat ve mahabbaet asilamaq;

- omak intizamina amal etmak, mudiriyyatin amr, serancam va tapsiriglarini daqgiq va
vaxtinda yerina yetirmak;

- Maktebin faaliyystini shata edan butln islarde (s6bsa ve pedaqoji suranin iclaslarinda,
akademik konsertlorda, dinlema, baxig, yoxlama-sorgu ve imtahanlarda, agiq ve
numunavi darslerda, metodik maruzslarde, maktabdaxili ve maktebdankenar tadbirlerds,
ictimai iglerda ve s.) feal istirak etmak;

- muntezam olaraq 6z uzarinda igloemak, darslare hazirligh olmaq, pese-ixtisas saviyyasini,
pedaqoji ustaligini artirmagq;

-tedris planlarinin  yerine yetiriimasini, gagirdlarin dars programlarinin talablori
saviyyasinda bilik almalarini temin etmak;
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- sagirdlerin akademik konsertlorde, dinlema, baxig, yoxlama - sorgu ve imtahanlarda,
maoktabdaxili voe mektebdenkanar tadbirlerds igtirakini temin etmak (6z igtiraki ila);

- sagirdleri sehar, respublika, beynalxalg migyasli misabigalere, festivallara ve sargilera
hazirlamagq, onlarin istedadlarini askar edarak inkisaf etdirmak;

- sagirdin dearslerde muntazem istirakinin ve darslara hazirligh galmasinin temin olunmasi
maqsadi ile valideynle muntezam alags saxlamaq;

- sagirdlerin bilik ve bacariginin obyektiv giymatlandiriimasina masuliyyet dasimaq;

- sinif jurnalini, gundslik dars planini, sagirdlerin fardi veragelarini aydin va strafli yazmagq;

- ders ilinin yekunlarina gors sinif konserti va sargi tagkil etmak;

- sagirdlerin Umumtahsil maktabindaki (ve ya pese, orta ixtisas, ali tahsil musassisesindaki)
ders cadvallari barade arayiglarin har tadris ilinin oktyabr ayinin 1-dak rahbarliya taqdim
olunmasini temin etmak (ixtisas musallimleri);

- qanunvericiliye asasan diger emak funksiyalarini hayata kegirmak.

6.4. Konsertmeyster saati Uzre dars yuku aparan musllimlarin asagidaki vazifaleri vardir:

- programa asasan repertuarda olan musiqi asaerlerini yuksak saviyyads ifa etmak;

- ayri-ayri alatlerin, ixtisas va fanlerin saciyyavi xUsusiyyatlarini bilmak;

- sagirdle maggul olmaq ugun muayyan metodiki biliya malik olmaq;

- ixtisas muallimi muayyan sabablare gora dersds istirak etmadikde sagirdle masgul
olmag.

6.5. Muallimlar gqanunvericilikde nazards tutulmus qaydalara uydun olaraq attestasiyadan

kecirila bilerlar.

6.6. Muallim tadris va metodiki senadlerin dizgun ve saligali apariimasina, tadris plan va
programinin tam yerina yetiriimasina cavabdehdir. Sagirdlerin derse davamiyyatina va darsi
manimsamalarina masuliyyat dasiyir.

6.7. Muallim Ggln is gundndn maksimum muaddati 6 saat (astronomik) miayyan edilmisdir.
Maktab rehbarliyi musllimleri onlarin razilhidi ile asuda vaxtlarinda bu ve ya digar sebabden
ise cixmayan musallimlari avez etmak ugun ise calb eda biler.

6.8 Musallimin is gununudn baglanmasi ve bitmasi Maktab rahbarliyi tarafinden muallimin
ders yuku, sinif otaglarinin sayl nezara alinmagla tertib edilmis ders cadvali Uzra miayyan
edilir vo muallime haftede bir gun istirahat verilmakla dars yukindan va haftanin gunlarinden
asili olmayaraq onun dars cadvali haftanin alti giinina salina biler. Bazar gunleri Maktabda
tedris aparilmasina icazs verilir.

6.9. Moaktab direktoru mivafig ©sasnamanin 6.3, 6.4, 6.6-c1 bandlarina uygun muallimin is
foaliyyatini nezars alaraq ona 1 stavkadan artiq dars saatlari ayira bilar.

6.10. Maktabda 0danigsiz tahsil Uzre asas ig yeri kimi iglayan muallimlar 6z ig yerlerinda
mavafiq olaraq direktorun amri ile (daxili mugavile asasinda) ddenisli tehsil Uzra dars yuku
apara bilerlar.

6.11. Misllim direktorun va ya tadris igleri Uzre direktor muavininin icazasi olmadan 6z is
gununu va sagirdlarin dars cadvallerini dayisdira bilmaz.

6.12. Muallim bu ve ya diger sababdan isa ¢ixmadigi halda bu barade Maktab rahbarliyi
darhal malumatlandiriimalidir.

6.13. ixtisas musllimi sagirdlerin diger fenler (zro derse davamiyystine ciddi nezarst
etmalidir.

6.14. Muallim sinif otaginin hamige temiz ve saligali saxlaniimasina, otaqgdaki avadanligin,
musiqi alstlerinin va digar inventarlarin gorunmasina nazaret edir va maddi masuliyyst
dasiyir. Maktabin tehlUkasizlik gaydalarina riayst olunmasina cavabdehdir.

VIl. MOKTOBIN iDAR® OLUNMASI

7.1. Maktabin direktoru Nazirliyin raziliyi esasinda idarenin raisi terefindsn iss tayin ve
azad edilir. Direktorun ali ixtisas tehsili ve 3 ilden az olmayaraq pedaqoiji is staji olmalidir.
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Mustesna hallarda kend yerlarinda orta ixtisas tehsilli mutexassisler direktor vazifesina tayin
edila bilarlar.

7.2. Direktor asagidaki vazifaleri icra edir:

- Maktabin butun fealiyyatina rehbaerlik edir va gexsan masuliyyet dasiyir;

- tabe oldugu rehbar organlarin amr, qerar ve gostarislerini yerina yetirir;

- batln ddvlst qurumlarinda, mahkama orqanlarinda Maktabi temsil edir;

- bu ©sasnamanin 2-ci bélmasinin 2.3-cl bandina uygun séba ve ixtisas sinfi agir;

- 0denigli tehsil Gzra har hansi bir soba va ixtisas sinfi agir;

- tedris isleri Uzra direktor muavininin, tesarrifat mudirinin, séba mudirlerinin ve diger
struktur boélma rehbarlarinin faaliyystini alagslandirir, onlarin arasinda is bolgusunu tagkil
edir ve perspektiv planlarin tartib olunmasina va icrasina nazarst edir;

- inzibati va xidmatedici is¢ilarin ise davamiyyatini muvafiq cadval Uzra tenzimlayir;

- Maktabin ixtisasli muallim kadrlari ile muvafiq gaydalar Gzre komplektlesdiriimasi tGgln
tedbirlar gorar;

- tedris planlari va programlarinin tam yerina yetiriimasina nazarast edir;

- telim-tarbiya isinin yUksak saviyyada hayata kegirilmasina nazarat edir;

- illik xarcler smetasinin tertibina dair takliflar verir;

- muallimleri Nazirliyin pedaqoji kadrlarin markazlesdiriimis qaydada ise qebulu Uzra
musabiga komissiyasinin garari asasinda isa qabul edir;

- musllimleri ganuna muvafig qaydada isden azad edir. S6ba mudirlerini vazifaye tayin va
azad edir. inzibati ve xidmaetedici heyati, eyni zamanda &denisli tehsil lizre misllimleri,
muhasibi, inzibati ve xidmatedici heyati ise qabul ve azad edir;

- muallimler arasinda dars yuklarinin bolgusunu aparir ve musllimin ixtisasina uygun dars
yukl bolgusunu aparmaqda serbastdir. Muasllimlarin tariflesma cadvalini hazirlayir
(tariflesma cadvali Gizra amak haqglarinin hesablanmasi mihasibatliq tarafinden aparilir)

- muallimlerin derslerini dinlayir, tehsilin keyfiyyatina nazarat edir;

- pedaqoji suranin iclaslarina sadrlik edir;

- Maktabdaxili intizam qgaydalarini, ders cedvalini, Maktebin va sdbalerin is planlarini
tosdiq edir;

- illik xarcler smetasi Uzra Moaktabin avadanlq, derslikler, tedris-metodiki vasaitlarle temin
olunmasi ugun taedbirlar gorur;

- O0denigli tahsil va diger fealiyyet Uzre banklarda hesablasma hesabi ve digar hesablar
acir;

- pedaqoji fealiyyetde ve teskilati islerds xususi farglenen musllimleri va diger isgilori
mukafatlandirir;

- Maktabdaxili gaydalari, emak va icra intizamini pozan isgiler barasinda intizam tenbehi
tedbirlari tatbiq edir;

- Mokteb amlakinin qorunub saxlaniimasina cavabdehdir. illik xarcler smetasi lizro
Maktab binasinin temir olunmasi, maddi-texniki bazasinin mohkemlandirilmasi magsadi
ile taklifler verir;

- Maktebda texniki tehlikasizliyin, yangindan muahafizenin, gigiyena-sanitariya rejiminin
temin edilmasini taskil edir.

7.3. Direktorun amr ve sarencamlarinin icrasi Maktabin butun igcilari ve gagirdlari tgun

matleqdir.

7.4. Direktorun ganunvericiliye zidd emrini idare lagv eda biler.

7.5. Maktebin sagird ve muallimlari Maktab direktorunun razihgi ile Maktabin adindan har
hansi bir tedbirds, efirde, nesriyyatda, muixtalif usaq ve gancler festivallarinda,
musabigalerda, hamginin xarici Olkalarde bu kimi tadbirlerds, xarici hamkarlari ile tecrtuba
mubadilasi aparmaq magsadi il beynalxalg goruglards istirak ve ¢ixis eda bilerler.

7.6. Direktor ve tadris igleri Uzra direktor miuavini Maktabds is vaxti arzinde is vaxtinin
muddaeti ganunvericilikle muayyan edilmis norma Uzre 06z ixtisasina uygun pedaqoji is apara
bilerlar.
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7.7. Tadris islori lizre direktor miiavini Mekteb direktorunun teqdimatina esasen idars raisi
torafindan ise teyin ve azad edilir.

7.8. Tadris igleri Uzra direktor muavini azi Ug il pedaqoji is stajina malik olan ali ixtisas
tohsilli mutaxassislerden teyin edilir. Mustesna hallarda kadr gatismazligini nezars alaraq
orta ixtisas tehsilli mutaxassisler de hamin vazifeya tayin edile bilerler.

7.9. Tadris igleri Uzre direktor muavini agagidaki vezifeleri icra edir:

- tedris plan va programlarinin tam yerina yetiriimasi igini toskil edir, tadris prosesinin
yuksak saviyyade qurulmasina, dersin keyfiyyatine, talim-tarbiye ve metodiki iglerin
samarali aparilmasina, nizam-intizam qaydalarina riayst edilmasine masuliyyat dasliyir;

- dars cadvalini tertib edib direktorun tasdiqgina verir;

- tadris plan ve programlarinin yerina yetiriimasini daim nazarstds saxlayir va har yarimilin
sonunda bu isi yekunlagdirarag pedaqoji suranin mizakirasina gixarir;

- muallimlerin darslarine mutemadi olaraq nazaret edir, onlarin darslarini dinlayir va tahlil
edir, muallimlerin agiq darslarini teskil edir;

- muasir darse olan talablerin amali surstde tetbiq edilmasinde musallimlere metodiki
komak gdsterir;

- qabaqcll is tacrtibasinin dyrenilmasi va yayillmasini taskil edir;

-bu va ya digar sebabden ige c¢ixmayan muallimlerin eyni foenni tadris edan diger
musallimlarle avaz olunmasini tagkil edir, xisusi kitabda bu isin ugotunu aparir;

- sinif jurnallarinin saligali apariimasina, qorunub saxlaniimasina nazarst edir ve bu is
ugun masuliyyat dasiyir;

- har ayin sonunda musllimlerin haftalik dars yukunu jurnallar esasinda hesablayir va ayliq
amak haqgqginin édanilmasi Ug¢ln haftalik ders saatlarinin miqgdari cadvalini mihasibatliga
teqdim edir;

- sagirdlerin muallimler arasinda bolgusunu aparir, dersa davamiyyatine nazaret edir;

- imtahanlarin, bagli akademik konsertlarin, dinlemalerin vaxtini tayin edir;

- direktor olmayanda ganunvericiliys uygun olaraq onu avez edir.

7.10. S6ba mudiri ixtisas! Uzre darin biliys, pedaqoji is tacribasina, teskilatgiliq bacaridina

malik olan muallimlardan tayin edilir.

7.11. S6ba mudiri asagidaki vazifsleri icra edir:

- har yarimilin avvalinda sobanin ig planini hazirlayib sdbanin iclasinda muzakire edir va
tesdiq Ugln pedaqoji suraya gixarir;

-ig planinin yerina yetirimasi ve oalde olunan naticaler barede pedaqoji suranin
iclaslarinda hesabat verir;

- sagirdlerin fardi varagaleri Uzra dars programini, maallimlarin tadris ili Uzre glndalik dars
planlarini tesdiq edir;

- muallimlerin darslarinde mutemadi olaraq istirak edir, onlara metodiki yardim gosterir,
musallimlarin isine nazareat edir, séba muallimlerinin agiq darslarini teskil edir;

- sagirdlerin dersa davamiyyatine ve onlarin darsi manimsamalarina, tadris plan ve
programlarinin tam yerina yetiriimasina nazaret edir;

- bagh akademik konsertlari, dinlomalari ve sargilari tagkil edir;

- muallimlerin pesakarliq saviyyasini va metodiki ustaliglarini artirmaq maqsadila tadbirler
toskil edir.

7.12. Moaktabda tedris-metodiki va telim-tarbiys isinin, Maktabin butdviukds faaliyystina
dair diger masalalarin muzakirasinin kollegialligini temin etmak maqgsadile pedaqoji sura
yaradilir.

7.13. Pedaqoji sura asagidaki masalalari mizakira edib mivafiq gerarlar gabul edir:

- Maktabin, sdbalerin is planlarini, tadris-metodiki va talim-terbiya prosesi ile bagl digar

sonadleri;

- Moaktabin telim-terbiya ve metodiki isleri barada direktorun, tadris igleri Uzra direktor
muavininin, habela séba mudirlarinin hesabat va malumatlarini;
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- tadris programlarinin yerina yetirilmasi, sagirdlerin bilik seviyyasi ve s. masalaler barada
s6ba mudirlerinin, muallimlarin va diger iscilerin malumat va gixiglarini;

- sagirdlerin sinifden-sinfe kegirilmasi, payiz bagli akademik konsert, sinifden-sinfe kecid
imtahanlarina saxlaniimasi, eksternat qaydasi ile sinifden-sinfe kegirilmasi, tadris ilinin
avvalinde qeydiyyatdan keg¢madiklerina, hamg¢inin doérd ve daha ¢ox fendan illik
giymetlari qeyri-kafi olduguna gore Maktebdan xaric olunmasi, giymatleri muvaffaq
olmayan buraxilis sinfinin sagirdlarine meaktabda tehsil aldiglari bareds arayisin veriimasi
Vo S.;

- tadris mlassisasinin inkisafl va onun maddi-texniki bazasinin méhkamlandiriimasi;

- gabaqcil is tecrubasinin dyranilmasi ve yayilmasi;

- omak intizamy;

- direktorun mulahizasine gora Maktabin faaliyyaeti ile bagl digar masalaleri.

7.14. Pedaqoji suranin tarkibina Maktabin direktoru (sadr), onun muavini, séba mudirleri,

muallim heyati daxildir.

7.15. Direktor olmadigda pedaqoji suraya tadris isleri Uzre direktor muavini sadrlik edir.

7.16. Pedaqoji sura har tadris ili G¢ln agiq sesverma yolu ile 6z terkibinden suranin
katibini segir.

7.17. Pedaqoji suranin iclasi her tedris ili U¢ defeden az olmayaraq ¢agirilir (yeni tadris
ilinin avvali: sentyabr ayinin 10-dan 14-dak, | ve Il yarimillerin yekunu Uzre: yanvar va iyun
aylarinin sonu). Zaruret yaranarsa pedaqoji suranin névbadankanar iclaslari da gagirila biler.

7.18. Pedaqoji suranin iclasi gsura uzvlerinin Ugds iki hissasi istirak etdikda salahiyyatli
hesab olunur.

7.19. Pedaqoji suranin garari sada sas ¢oxlugu ile gabul olunur. Saslar barabar oldugda
sura sadrinin sasi halledici sayilir.

7.20. Suranin gerari direktorun amri ile quvveya minir. Mektabin direktoru pedaqoji
suranin gerari il razilasmadigda onun hayata kegirilmasini dayandirir ve bu barade Idaroys
malumat verir. idarenin miibahiseli mesals ile slagedar gixardigi gerar gatidir.

7.21. Pedaqoji suranin gerarlarinin yerina yetiriimasi Uzre is Makteb direktoru terefinden
toskil olunur. Suranin ndévbati iclasinda tedris isleri Uzra direktor miavini gérulan isler ve alda
olunan naticaler barada hesabat verir.

7.22. Maktebda hamcinin direktoryani sura fealiyyat gosterir. Direktoryani suranin asas
vozifesi pedaqoji suranin iclaslari arasinda meydana c¢ixan taxiresalinmaz masalslarin
hallinds, zsruret yaranarsa kollektivle bagli ortaya c¢ixan har hansi masalalerin
muzakirasinds, direktorun muayyeanlagdirdiyi diger masalalerin hallinde yaxindan igtirak
etmakdan ve s. ibaratdir. Direktoryani suranin yigincagi sura uzvlarinin yaridan ¢coxu igtirak
etdikde salahiyyetli hesab olunur. Suranin vyigincagi direktor ve ya Uzvlerinin 3
nimayendasinin teklifi ile kecirilo bilar. Direktoryani suranin yidincaginda muizakire olunan
masalalerle alagadar muvafiq protokol tertib olunur. Direktoryani suranin qerari sade sas
coxlugu ile gabul olunur. Saslar barabar oldugda direktorun sasi halledici sayilir. Direktoryani
suranin garari direktorun amri ile quvvaya minir.

7.23. Direktoryani suranin terkibine direktorla yanasi tadris igleri Uzra direktor muavini,
sdba mudirleri, gabaqcil muallimlar, yerli hamkarlar komitesinin sadri daxildir. Direktoryani
suranin terkibi direktorun amri ila tesdiq edilir.

7.24. Maktebda tedris prosesinin toskili musllim ve sagirdlerin davamiyyatinin vaziyyatinin
miiayyenlesdirimasi monitoring qaydasinda yalniz Nazirlik ve idars teroefinden smrlo hayata
kegirilir.

VIIl. MOKTOBIN VOSAITi VO SMLAKI

8.1. Moktobin xarcler smetasi idare terefinden miieyyen olunmus gaydada tesdiq olunur
vo bir nisxasi Maktaba taqdim edilir.
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8.2. Maktab ddvlst blidcesindan maliyyaslasdirilir.

8.3. Makteb qanunvericiliya uygun haquqi ve fiziki sexslar, xeyriyyagiler, sponsorlar,
beynalxalq tagkilatlar tarefinden konulli ayrilan vesait ve grantlardan istifade eds bilar.

8.4. Moaktab budcadenkanar vesaitlearden mdvcud ganunvericiliyo uygun olaraq istifada
eda biler.

8.5. Maktabin vasaiti Maktabin saxlanilmasina, amak haqqina, asasli va cari temirs,
avadanliglarin, daftarxana va tasarrifat mallarinin alinmasina va s. sarf edilir.

8.6. Moktebin mihasibat iglerini Idarsnin markezlasdirimis mihasibathg ve ya bu
funksiyani yerina yetiran digar mihasibatliq icra edir ve mihasibat iglarinin icragisi gisminda
foaliyyat gosterir. Muhasibatlq illik xarcler smetasini tartib edir ve bu ise masuliyyat dasiyir,
onun samarali istifade olunmasina, maliyye intizamina, madaxil ve mexaric fealiyystins,
muhasibat sanadlerinin gorunub saxlaniimasina ve digar faaliyyetlarine cavabdehdir.
Musassisalarin azgiymatli ve asas vesaitlari Uzre sanadlasma iglarini aparir (inventarlarin ugot
kitabini ve s.).

8.7. Maktab, odenigli tehsil Uzra daxil olan vesaitden amak haqqi, ganunla muayyan
edilmis sosial ve diger ayirmalar ve xarcler o6denildikden sonra olda olunan gsalirin
ganunamuvafiq gaydada teyinati ve telabati lizre xarclonmasi isinde sarbastdir. ©lde olunan
galir 6danisli tahsilin inkisafina, maddi-texniki bazanin yukssldilmasina ve ganunamuvafiq
qaydada diger tayinatlar (zrs istifads oluna bilar. Odenisli tehsil ve diger fealiyyst sahsleri ilo
bagdli ortaya ¢ixan har hansi bir masale gqanunamuvafig gaydada hall olunur.

8.8.Dovlat miulkiyyati olan Mektabin tadris ve komekgi binalari, istifadesinde olan
avadanliglar, hayatyani sahasi Maktabin amlaki sayilir.

8.9.Maktabin amlakini ganunvericiliya zidd gaydada hiquqi ve fiziki sexslerin istifadasina
vermak gadagandir.

IX. 9SAS SONODLORIN TOSNIFATI

9.1.Maktabin butun senadlesdirma igleri Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2003-cu il
27 sentyabr tarixli 935 nomrali Farmani ile tasdiqg edilmis “Ddvlet organlarinda, dovlst
mulkiyyatinde olan va paylarinin (sehmlarinin) nazarat zarfi dovletea maxsus olan hiquqi
soxslarde ve budce teskilatlarinda karguzarhidin apariimasina dair tslimat’a uygun olaraq
aparilmahdir.

Maktabde Nazirliyin tasdiq etdiyi vahid formali normativ senadlar tetbiq edilir.

9.2.Maktebda asagidaki esas senadlar olmalidir:

- amr kitabi;

- amrlarin geydiyyat kitabi

- muallimlerin tariflesma cadvali

- pedaqoji suranin protokol kitabi;

- sObalerin protokol kitablari;

- ixtisas va qrup fanlari Ggun sinif jurnallari;

- sagirdlarin fardi veraqelari;

- Umummeaktab giymet jurnali;

- sohadatnamalarin verilmasinin geydiyyat kitabi;

- sagirdlerin goxsi iglari;

- muallimlerin va basqa iscilarin saxsi islori;

- amak mugavilalarinin sanadlesdiriimasinin ugotu kitabi ve ya komputer vasitasile xUsusi

programla ugotunun geydiyyati;

- amak kitabgalari;

- omak kitabgalarinin harakat qeydiyyati kitabi;
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- daxil olan va gondarilan senadlarin geydiyyat kitablari;

- isgilerin tibbi muayina kartlart;

- Maktabin binasinin texniki pasportu (icaraye goéturtilmus bina istisna olunmagla);
- inventarlarin ugot kitabi;

- muvafiq il tgln xarcler smetasi.

Odanigli tahsil tizre emr kitabi, emrlerin geydiyyat kitabi, sehadsetnamsalerin veriimasi tiglin
geydiyyat kitabi, amak kitabgalarinin haraksat qgeydiyyati kitabi, emak muqavilalerinin
sonadlagdiriimasinin ugotu kitabi ve ya komputer vasitasile xususi programla ugotunun
geydiyyati, inventarlarin ugot kitabi ve direktorun mulahizasine gore diger senadlar ayriliqgda
aparila biler.

X. DiGOR MUDDSALAR

10.1. Maktabda siyasi partiyalarin, dini qurumlarin faaliyyatine yol verilmir.
10.2. Maktabin yenidan taskili va lagv olunmasi qanunvericilikle misyyan edilmis qaydada
hayata kegirilir.




